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SINOPSIS

BREVE DESCRIPTOR ‘

La asignatura tiene por objeto el conocimiento de la Contratacion Mercantil.
Por ello, tras realizar una introduccién al concepto de contrato y su normativa
bésica, se examinara la contratacion mercantil con especial referencia a las
normas de proteccién al consumidor, los contratos mercantiles que presentan
caracteristicas especiales, para terminar con los contratos bancarios,
bursétiles y del seguro.

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS ‘

Haber cursado las asignaturas de Derecho de la Empresa y Derecho Mercantil
l.
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OBJETIVOS FORMATIVOS

OBJETIVOS (Resultados de Aprendizaje)

a. Naturaleza de la empresa y su relacion con el entorno econémico
inmediato y mediato, nacional e internacional: Conocer el
Ordenamiento Juridico basico e instituciones de Derecho.

b. Métodos y técnicas de direccion y organizaciéon de empresas, en
particular, decisiones de politica y estrategia comercial, seleccién
de proyectos de inversion, modelos de cartera, estructura de
financiacion, coste de capital, combinacion de riesgo-rentabilidad.

c. Conocimientos instrumentales.

COMPETENCIAS
Genéricas: CG2; CG3
Transversales: CT1; CT4

Especificas:CE3; CE6
METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

A todas las actividades formativas se les aplicara una metodologia de
ensefanza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del estudiante
sea colaborativo y cooperativo.

CONTENIDOS TEMATICOS

(Programa de la asignatura)

PRIMERA PARTE: REGIMEN GENERAL DE LA CONTRATACION

Tema 1: EL CONTRATO

I. El concepto de contrato.
1. Las transformaciones modernas del contrato.
2. Clases de contratos.
Il. Los elementos o requisitos del contrato.
1. La capacidad para contratar y el consentimiento contractual.
2. El objeto del contrato: requisitos.
3. La causa del contrato.
4. La forma del contrato.
[1l. La formacion del contrato.
1. Los tratos preliminares y la responsabilidad precontractual.
2. La perfeccion del contrato: oferta y aceptacion.
3. El precontrato.
IV. La contratacion electronica.
1. El contrato electrénico.
2. El réegimen juridico de la contratacion electronica.
3. La firma electronica.
V. La interpretacion del contrato.




é’/
i

RS
\// Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

=

1. Las reglas legales de interpretacion de los contratos: jerarquia y
ordenacion.

VI. La eficacia del contrato: Entre partes y frente a terceros.

1. El contrato en favor de tercero.

2. La ineficacia del contrato: nulidad, anulabilidady rescisién.
VII. Las condiciones generales de la contratacion

Tema 2: CONTRATOS CELEBRADOS CON LOS CONSUMIDORES Y

USUARIOS
I. Consideraciones generales
II. Informacién previa
[ll. Celebracion del contrato
IV. El derecho de desistimiento
V. Condiciones generales y clausulas abusivas

SEGUNDA PARTE: CONTRATOS EN PARTICULAR

Tema 3: CONTRATOS DE COMERCIO MINORISTA
I. Consideraciones generales
II. Actividades de promocién de ventas
1. Venta multinivel y venta en pirdmide
2. Venta en rebajas, venta en promocién y venta con obsequio

3. Venta de saldos y venta en liquidaciéon

lll. Ventas especiales
1. Venta a distancia

2. Venta automatica
3. Venta ambulante
4

. Venta en publica subasta

Tema 4: LOS CONTRATOS DE GARANTIA

I. Los contratos de garantia.
[l. Las garantias personales.
1. Concepto y estructura.
2. El contrato de fianza.
3. Las garantias independientes o autbnomas.
4. Las cartas de patrocinio o de «confort».
[ll. Las garantias reales.
1. Concepto y estructura.
2. La prenda.
3. La hipoteca: concepto y clases

Tema 5: EL CONTRATO DE SEGURO

|. Los contratos aleatorios.
1. Concepto.
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2. La renta vitalicia.
II. El seguro.
1. Consideracion general.
2. Las entidades de seguros.
3. Producciéon y mediacion de seguros.
[ll. El contrato de seguro.
1. Funcién econémica, concepto y caracteres.
2. Clases.
3. Elementos del contrato. Elementos personales. Elementos reales: el
interés y el riesgo. La prima.
4. Formacion y documentacion del contrato.
5. El contenido del contrato.
IV. El seguro contra dafos.
1. Seguro pleno, infraseguro y sobreseguro.
2. Seguro multiple, seguro doble y coaseguro.
V. El seguro de personas.
1. Concepto y clases.
2. El seguro de vida.
3. El seguro de accidentes.
4. El seguro de enfermedad y asistencia sanitaria.
VI. El reaseguro

Tema 6: LA CONTRATACION EN EL MERCADO DE VALORES

I. El mercado de valores.
1. Consideracion general.
2. La Comisién Nacional del Mercado de Valores.
3. Las bolsas de valores.
4. El Servicio de Compensacion y Liquidacién de Valores.
5. Las empresas de inversion.
6. Normas de conducta. Régimen de control y disciplina.
Il. Los contratos bursatiles.
1. Concepto y clases.
2. Operaciones al contado.
3. Operaciones a plazo.
4. Operaciones de doble.
lll. Las ofertas publicas de adquisicidon y venta de valores

Tema 7: LOS CONTRATOS BANCARIOS

I. La ordenacion bancaria.
1. La disciplina e intervencién de las entidades de crédito.
2. Las entidades de crédito.
Il. El contrato bancario.
1. Concepto, caracteristicas y clasificacion.
2. El secreto bancario. Las informaciones bancarias.
3. Las cuentas bancarias.
lll. Los contratos de financiacion.
1. El préstamo.
2. La apertura de crédito.
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3. El descuento.
IV. El leasing.
1. Concepto y naturaleza.
2. Régimen juridico.
V. El factoring.
VI. Los depésitos bancarios.
VII. Operaciones de servicio e intermediacion.
1. El crédito documentario.
2. La transferencia.
3. La mediacion de los bancos en el mercado de valores

ACTIVIDADES DOCENTES

Dedicacion

Clases Teoricas

Es conveniente que los alumnos lean la materia objeto de la clase en los
manuales aconsejados.

Clases Practicas Dedicacion 15%

Resoluciones de casos practicos, exposiciones de trabajos, comentarios de
articulos de prensa.

Otras Actividades Dedicacion 5%

Incluye tutorias personalizadas o en grupo y actividades de evaluacién

EVALUACION

Participacion en la

SEINENES :
Nota Final

Examen final

15% (pruebas
intermedias sobre
resolucion de casos
Participacion en la ylo ejercicios )

Nota Final 10% (realizaciony
presentacién de
trabajos individuales o
en grupo)

Otra actividad

Pruebas intermedias: pruebas tedricas y casos practicos

Participacion en la

0,
Nota Final 5%

Otra actividad

Participacion activa en el aula/ presentacion de trabajos

CRITERIOS DE EVALUACION
Se llevard a cabo un proceso de evaluacion continua, que tendra
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consideracion: a) la participacién activa en clase , b) la calificacion de las
soluciones a los ejercicios planteados y discutidos en clase, c) la realizacion de
pruebas intermedias tanto practicas como tedricas, d) la realizacion de un
examen final.

La asistencia a clase es obligatoria. El alumno podra acogerse a la calificacion
de No Presentado en convocatoria ordinaria si deja de asistir a clase o de
realizar las actividades practicas de evaluacion continua de la asignatura
durante el primer mes y medio de la actividad docente. Transcurrido este
periodo se entiende que sigue, a todos los efectos, el sistema de evaluacion
continua.

-El alumno que no se presente al examen de la convocatoria extraordinaria
sera considerado como NO PRESENTADO en dicha convocatoria, con
independencia de que haya realizado la evaluacion continua o no. Si el alumno
realiza este examen, su calificacion sera la que se obtenga de aplicar los
porcentajes establecidos en la guia docente de la asignatura.

Para aprobar la asignatura debe obtenerse una calificacion minima, en el
examen final, de 4 sobre 10.




CRONOGRAMA ORIENTATIVO

SEMANA TEMA TRABAJO EN CASA * TRABAJO EN EL AUL
12 TEMA 1: El contrato Presentacion de la
asignatura
22 TEMA 1: El contrato
3a TEMA 1: El contrato
SEMINARIO 2
HORAS
43 TEMA 2: Los contrato celebrados con los consumidore S
y usuarios
52 TEMA 2: Los contratos celebrados con los Prueba corta teorica y practica
consumidores y usuarios (todos los grupos). Materia a
establecer previamente por el
profesor
62 TEMA 3: Los contratos de comercio minorista SEMINARIO 2 HORAS
74 TEMA 3: Los contratos de comercio minorista
8a TEMA 4: Los contratos de garantia

! Los estudiantes prepararan la materia que se vaya a impartir en clase, los casos practicos y las cuestiones planteadas por el Profesor.
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TEMA 4: Los contratos de garantia

SEMINARIO 2 HORAS

SEMANA TEMA

TRABAJO EN EL

AULA
102 TEMA 5: El contrato de seguro Prueba corta teérica y practica
(todos los grupos). Materia a
establecer previamente por el
profesor
112 TEMA 5: El contrato de seguro
122 TEMA 6: La contratacion en el mercado de valores SEMINARIO 2 HORAS
132 TEMA 6: La contratacion en el mercado de valores Prueba corta teérica y practica
(todos los grupos). Materia a
establecer previamente por el
profesor
142 TEMA 6: L os contratos bancarios
152 TEMA 7: Los contrat os bancarios SEMINARIO 2 HORA

Los seminarios se realizaran cada 3 semanas, dentro del horario establecido para la asignatura y a eleccion del profesor, siendo
la duracion de cada uno de los mismos de una hora por subgrupo.
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RECURSOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

Se recomiendan los siguientes Manuales en su ultima edicion a Septiembre
del presente curso.

BELTRAN SANCHEZ, E., Curso de Derecho Privado.

SANCHEZ CALERO, F- SANCHEZ-CALERO GUILARTE,J., Instituciones de

Derecho Mercantil. Tomo |

SANCHEZ CALERO, F- SANCHEZ-CALERO GUILARTE,J., Principios de

Derecho Mercantil.

CODIGO DE COMERCIO Y LEYES ESPECIALES, CODIGO CIVIL.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

TAPIA HERMIDA, A.J., Derecho Bancario en “Manuales Basicos”.

TAPIA HERMIDA, A.J., Derecho del Mercado de Valores

TAPIA HERMIDA, A.J., Manual de Derecho de Seguros y Fondos de
Pensiones.

TAPIA HERMIDA, A.J., Sociedades Andnimas Cotizadas y Ofertas Publicas de
Adquisicion.

Ultima edicién a septiembre del presente curso.

OTROS RECURSOS

El alumno debera utilizar asiduamente el Campus Virtual. Asimismo, podra
manejar los siguientes enlaces web:

- www.boe.es.

- www.cnmv.es.

- www.icac.es.

- www.bde.es

- www.dgsfp.meh.es
Bases de datos: Aranzadi-West Law




